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Hajo Remmers ist neuer Group CFO der CORIUS
Gruppe

Hajo Remmers verantwortet Finance, Accounting und Controlling der
CORIUS Gruppe.

Miinchen. Seit dem 8. Juni 2026 ist Hajo Remmers neuer Group Chief Financial Officer (CFO) der
CORIUS Gruppe. Mit seiner langjdhrigen Erfahrung als Finanzexperte und Fiihrungskraft in
verschiedenen MVZ-Gruppen wird Hajo Remmers eine wichtige Rolle bei der weiteren Entwicklung
der Gruppe einnehmen.

Hajo Remmers iibernimmt Verantwortung als Group CFO

Hajo Remmers hat zum 8. Juni 2026 die Funktion des Group CFO der CORIUS Gruppe Gilbernommen. Er
bringt umfangreiche Erfahrung in der finanziellen und operativen Steuerung wachstumsorientierter
Gesundheitsunternehmen mit. Seine fachlichen Schwerpunkte liegen in der strategischen und
operativen Unternehmensfihrung, im Finanz- und Rechnungswesen, Controlling und Business
Development sowie in der Umsetzung von Wachstums-, Transformations- und M&A-Projekten.

,Mit Hajo Remmers gewinnen wir einen erfahrenen Finanzexperten, der den ambulanten Gesund-
heitsmarkt sehr gut kennt und genau das Profil mitbringt, welches wir fir die né&chste
Wachstumsphase der CORIUS Gruppe brauchen”, sagt, Heidi Niemoller, CEO Deutschland und
Geschéftsfihrerin der CORIUS Gruppe. ,Seine Erfahrung wird uns dabei unterstlitzen, unsere
Strukturen gezielt weiterzuentwickeln und nachhaltiges Wachstum zu ermdglichen. Ich freue mich
sehr auf die Zusammenarbeit.”

Vor seinem Einstieg bei CORIUS war Hajo Remmers Geschaftsfiihrer und CFO der ZG Augenklinik Hol-
ding GmbH, einer auf die ambulante Augenheilkunde spezialisierten Praxisgruppe. Dort verantwortete
er das Finanzmanagement und die strategische Unternehmensentwicklung. Zu seinen Aufgaben
gehorten unter anderem die Optimierung von EBITDA und Cashflow, der Aufbau eines integrierten
Planungs- und Berichtswesens sowie die Weiterentwicklung der Organisations- und Fiihrungsstruktu-
ren.

Von 2018 bis 2024 war Hajo Remmers Mitglied des Vorstands und CFO der Med 360° SE, einem
deutschlandweit aufgestellten ambulanten Gesundheitsunternehmen mit rund 3.000 Mitarbeitenden.
In dieser Funktion verantwortete er zentrale kaufmannische und administrative Bereiche und beglei-
tete das Unternehmen durch eine Phase starken Wachstums. Weitere berufliche Stationen umfassen
Tatigkeiten bei Ernst & Young im Bereich Transaction Advisory Services — Restructuring sowie verschie-
dene Geschaftsfihrungs- und Fuhrungsfunktionen innerhalb des Sana-Konzerns. Seine Karriere
begann Hajo Remmers in der Wirtschaftsprifung bei Ernst & Young.
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In seiner neuen Funktion wird Hajo Remmers insbesondere die Weiterentwicklung einer leistungsfa-
higen Finanzorganisation vorantreiben und die finanzielle Steuerung der CORIUS Gruppe begleiten.
Dabei bringt er umfassende Erfahrung in den Bereichen Merger & Acquisitions und Post-Merger-
Integration, Restrukturierung und Transformation, Unternehmensfinanzierung, Digitalisierung von
Geschafts- und Finanzprozessen sowie Controlling- und Reportingstrukturen mit.

Hajo Remmers, Group CFO der CORIUS Gruppe: ,Ich freue mich sehr darauf, meine Erfahrungen aus
der strategischen und finanziellen Weiterentwicklung von Gesundheitsunternehmen in meine neue
Rolle als Group CFO einzubringen. Besonders reizt mich die Moglichkeit, gemeinsam mit dem
Managementteam und den Kolleg:innen in den Landern die weitere Entwicklung der Gruppe aktiv zu
gestalten. Mein Ziel ist es, eine transparente und leistungsfahige Finanzorganisation zu schaffen, die
fundierte Entscheidungen ermdoglicht, unternehmerische Verantwortung stdrkt und nachhaltiges
Wachstum unterstiitzt. Dabei freue ich mich besonders auf die internationale Zusammenarbeit sowie
darauf, die medizinische und unternehmerische Weiterentwicklung der Gruppe langfristig zu
begleiten.”
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Uber die CORIUS Gruppe

Die CORIUS Gruppe ist ein Netzwerk aus dermatologischen sowie phlebologischen Praxen und Kliniken in
Deutschland, den Niederlanden und der Schweiz. Das zentrale Ziel der Gruppe ist es, die Medizin
zukunftsorientiert zu gestalten und eine flachendeckende Versorgung zu gewadhrleisten. Durch individuell
angepasste Nachfolgemodelle, attraktive Karrieremoglichkeiten und eine erhebliche Unterstiitzung im
Verwaltungsbereich fiir das medizinische Personal agiert die CORIUS Gruppe als starker und vertrauensvoller
Partner. Das gemeinsame Ziel: die Zukunft der Dermatologie und Phlebologie zu gestalten.

Mehr zur CORIUS Gruppe finden Sie unter www.corius.de.
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